Klauzula informacyjna RODO
dla pełnomocnika mocodawcy w związku z 
Walnym Zebraniem Sprawozdawczo-Wyborczym
Stowarzyszenia Ochrony Pracy zwołanym na dzień 27 czerwca 2023 r.

Na podstawie wymagań następujących przepisów prawa:

a) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwane ogólnym Rozporządzeniem o Ochronie Danych Osobowych (RODO)
(Dz.U. UE nr L 119/1 z dn. 4.5.2016 r.)
b) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.2019.1781)
Stowarzyszenie Ochrony Pracy informuje, że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Stowarzyszenie Ochrony Pracy z siedzibą w Warszawie (kod pocztowy 04-386) przy ul. M. Paca 37, nr KRS 0000200796.
2. Z Administratorem można się skontaktować listownie na adres podany powyżej lub mailowo na adres email: zg@sop.org.pl. 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu umożliwienia działania w imieniu i na rzecz mocodawcy w związku z udzielonym pełnomocnictwem przez czas obowiązywania pełnomocnictwa – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych Osobowych.
4. Odbiorcą danych, poza Administratorem, są podmioty z nim współpracujące, które wspierają go w działalności, w szczególności zapewniają wsparcie techniczne dla zewnętrznych systemów IT.
5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu wskazanego powyżej oraz do momentu wygaśnięcia obowiązku przetwarzania wynikającego z przepisów prawa.
6. Posiada Pani/Pan prawo do żądania dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.
7. Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
8. Państwa dane osobowe nie będą profilowane oraz nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany.
9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne i jest jednocześnie warunkiem skutecznego udzielenia pełnomocnictwa na Walne Zebranie Stowarzyszenia, planowanego na dz. 27 czerwca 2023 r. w Warszawie.

